
 
İdari Personel Emeklilik İşlemleri Detay Süreci  

İdari Personel Emeklilik İşlemleri Süreç Kartı  

Ana Süreç  Personel Daire Başkanlığ ı 

Alt Süreç  Sicil Şube Mu du rlu ğ u  

Detay Süreç  5434 sayılı Tu rkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığ ı Kanunu, 5510 

Sosyal Siğortalar ve Genel Sağ lık Siğortası Personel Kanunu ve 657 

sayılı Devlet Memurları Kanunu kapsamında İ dari Personel 

Emeklilik İ şlemleri  

Sürecin  
Sorumlu/Koordinatör  

Personel Daire Başkanlığ ı  

Süreç Uygulayıcıları  
Personel Daire Başkanlığ ı 

Akademik ve İ dari Birimler 

Süreçle İlgili Diğer 

Paydaşlar  
-Başvuru/Zorunlu Emeklilik  
-Akademik Birimler  
-Personel Daire Başkanlığ ı  
-Rekto r 

Sürecin Amacı  
Emeklilik nedeniyle ayrılma talebinde bulunan personelin su rece 

dahil bilği sahibi olmasını sağ lamak.  

Sürecin Girdileri  İ dari personel  

Sürecin Uygulama 

Basamakları  

1. Basamak: Emekli olmak isteyen idari personel emeklilik 
dilekçesi ve banka bilğilerini içeren dilekçeyle birimine başvurur.  
2. Basamak: Birim Personel İşleri Sorumlusu ilğiliye ait 
dilekçeyi u st yazı ile Personel Daire Başkanlığ ına ğo nderir.  
3. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğünün 
Görevlendirdiği Personel ilğili idari personelin emekliliğ e sevk 
edilmesine dair Rekto rlu k Makamından olur alır.  
4. Basamak: Alınan Rekto rlu k Oluru Personel Daire Başkanlığı 
Sicil Şube Müdürlüğünün Görevlendirdiği Personel tarafından 
ilğilinin ğo rev yaptığ ı birime ğo nderilerek emekli olunacak tarihte 
ilişik kesme evraklarının ğo nderilmesi talep edilir.  
5. Basamak: Emekli olan personel ilişik kestikten sonra 
Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğünün Görevlendirdiği 
Personel tarafından emeklilikle ilğili UBYS, Hİ TAP, Kamu E-
Uyğulama vb. Sistemlere veri ğirişi yapılır.  
6. Basamak: Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğünün 
Görevlendirdiği Personel Sosyal Gu venlik Kurumu Emeklilik 
Hizmetleri Genel Mu du rlu ğ u ne ilğili personelin emekliliğ e sevk 
edildiğ ine dair u st yazı yazar.  
7. Basamak: U st yazı, Rekto rlu k Oluru, Emeklilik dilekçesi ve 
ilğiliye ait fotoğ raf Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube 
Müdürlüğünün Görevlendirdiği Personel tarafından Hİ TAP 
proğramına yu klenerek Sosyal Gu venlik Kurumuna ğo nderilir.  
8. Basamak: Emekli Aylığ ı Bağ landığ ına İ lişkin SGK’dan ğelen 
yazı Personel Daire Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğünün 



Görevlendirdiği Personel tarafından ilğilinin daha o nce ğo rev yaptığ ı 
birime bildirilir.  
9. Basamak: Su rece ait tu m yazışmalar Personel Daire 
Başkanlığı Sicil Şube Müdürlüğünün Görevlendirdiği Personel 
tarafından çıktı alınarak ilğilinin o zlu k dosyasına konarak 
arşivlenir.  

Süreç Çıktıları  Emekliliğ i kabul edilen idari personel  

Süreç Performans 

Göstergeleri  
Emekli olan idari personel sayısı  

Süreç İzleme Yöntemi  Resmi yazışmalar  

Süreç İzleme Periyodu  Yıllık  

İlişkili Olduğu Süreçler  Personel ilişik kesme işlemleri detay su reci  

İlgili İş Akış Şeması  Tıklayınız 
  
 

https://pdb.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/pdb-test-ibu-edu-tr/Formlar/%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20S%C3%BCre%C3%A7leri/sicili%C5%9F/EMEKLILILK_ISLEMLERI_ILE_ILGILI_IS_AKIS_SURECI.pdf

